La Maison Danton:
un souffle nouveau pour notre délégation

Au 40 rue Danton & Rennes, quelque chose est en train de changer. Depuis
des années, ces 400 m? accueillaient la délégation d'llle-et-Vilaine d’APF
France handicap comme un lieu de travail associatif. Et puis, en 2024, une
évidence s'est imposée @ nous : ces murs pouvaient faire bien plus. lIs
pouvaient s'ouvrir, se partager, se transformer pour servir l'inclusion
autrement. C'est ainsi qu’est née I'idée de La Maison Danton.

A \
Je me souviens des premiers constats : trop d’espaces sous-utilisés, un jardin en friche, une grande
salle qui ne demandait qu’a vivre plus, et cette envie d’accueillir davantage, de croiser des publics,
de faire de ce lieu un véritable « commun ». Nous avions besoin de lui renforcer son dme et, quelque
part, de lui donner un futur au moment ou notre association entrait dans son Plan de Retour &
I'Equilibre. Sauver la délégation passait aussi par 1a : la rendre utile, vivante, évidente, pour tous.

De juin & septembre 2025, un chantier participatif inédit a redonné un « coup de frais » au batiment,
tant a l'intérieur qu'a I'extérieur. Zéro euro dépensé, mais beaucoup d’'énergie et d’enthousiasme : du
matériel offert, 25 salariés d’entreprises partenaires venus en mécénat, 15 bénévoles APF France
handicap mobilisés, et des thermostats connectés installés gratuitement pour gagner a la fois en
confort thermique et diminuer nos dépenses énergétiques. Avec, & chaque étape, cette conviction
qu’un lieu s’ancre dans ce que I'on y met collectivement, ce que I'on y partage.

Et trés vite, le changement s’est vu. Dés 'automne 2025, la délégation a commencé & accueillir de
nouveaux habitants : Autism’aides 35, la Brétilienne des familles, le Cabinet « J'aime vivre »déja
présents depuis plusieurs années, ont vu arriver d’autres compeéres dans notre aventure & nos cotés
: quatre thérapeutes en plus, puis I'association AFOCAL qui occupe aujourd’hui trois bureaux. En tout,
huit bureaux sont désormais loués, et notre grande salle, la cafet’, la cuisineg, le jardin deviennent des
espaces de rencontre et de cohabitation entre toutes ces activités. Vous trouverez les portraits de
ceux qui composent ces cabinets et associations a la page suivante.

En décembre, nous avons franchi une étape symbolique mais essentielle : donner un nom a ce lieu
partagé. Lors de notre Assemblée Départementale du 18 décembre 2025, salariés, adhérents et
locataires ont voté ensemble pour un nom fédérateur, chaleureux, simple : La Maison Danton. Une
agence de communication a méme accepté de créer gratuitement son identité visuelle. J'aurais le
plaisir de vous inviter & une inauguration lorsque le panneau sera posé. J'ai plaisir chaque jour a voir
comme ce lieu attire les élans positifs, des partenaires enthousiastes.

Aujourd’hui, nous sommes & un moment charniére. La Maison Danton n'est plus un simple siége
associatif : c’est un tiers-lieu en devenir. Un lieu ou jimagine que les habitants du quartier croisent
les personnes en situation de handicap, ou I'on puisse réparer, apprendre, discuter, créer, s'aider.
Pourquoi ne pas imaginer une friperie solidaire, un repair café, un café associatif ? Ces pistes sont 1§,
réalistes, dés lors que nous parviendrons a bdatir une gouvernance partagée, a ouvrir davantage les
portes, a sécuriser les financements. Nous sommmes & lI'ceuvre a la délégation APF France handicap
pour que nos actions elles aussi se transforment, pour étre plus ouvertes, plus inclusives, résolument
tournées vers I'extérieur. Car I'inclusion, c’est aussi dans ce sens qu’elle doit s'entendre.

La Maison Danton avance, mais elle a encore besoin d'étre accompagnée pour franchir le cap : un
poste d’animateur pour faciliter la vie du lieu, du mobilier, des travaux de rénovation énergétique, et
un soutien financier pour les futurs espaces solidaires que nous voulons rendre possibles.

Au fond, ce lieu n'est pas seulement en train de se réinventer : il nous réinvente aussi. Il nous oblige &
étre plus ouverts, plus créatifs, plus ancrés dans la cité. Et c’est sans doute la plus belle direction que
pouvait prendre cette délégation pour les années a venir.



Cabinet J'aime Vivre

\Je suis Christelle Ruellan, formatrice certifiée en Communication
NonViolente (CNV). J'aime beaucoup partager le processus de la CNV
car personnellement il m'aide énormément au quotidien dans mes
relations. J'ai appris & vivre des relations plus authentiques, affirmées
et empathiques grace a lui. J'ai donc confiance que cela peut aider
d’autres personnes a leur tour. J'Jaccompagne notamment a accueillir
ses émotions, les comprendre, s'exprimer avec authenticité, écouter
avec empathie et dialoguer pour trouver des solutions gagnant-
gagnant avec son interlocuteur. Je m’‘adresse en particulier aux
couples, aux familles, & des particuliers et des associations, Je

< propose des formations ainsi que des accompagnements privés.
Jai trouve La Maison Danton un bureau qui répond @ mes attentes : recevoir du public pour des

rdv, dans l'intimité d'une piéce chaleureuse. Je peux aussi proposer des ateliers d des groupes, en
soirée et le week-end, en profitant de la grande salle. En plus, jhabite a deux pas (100 métres porte &
porte !I) donc c'est trés pratique pour moi. J'apprécie aussi que les lieux soient adaptés PMR, pour
que tous puissent accéder & mes propositions !

Hélene Guérineau-Coquille

Au cours de sa vie, tout le monde peut se trouver en grande
souffrance morale : événements de vie, traumatismes anciens ou
récents, agressions, deuil, perte..Nous pouvons étre envahi par un
mal-&tre général, submergés par des émotions..On peut vivre des
relations sociales compliquées, répéter des schémas toxiques...Tout
cela entraine une grande détresse psychologique. Par mon écoute |
empathique et une connexion avec leur étre profond, jaccompagne |
ces personnes en souffrance vers un mieux étre et une plus grande
sérénité.

Je pense étre la petite derniére arrivée et je découvre ce beau projet
dynamique porté par I'équipe de La Maison Danton. Je suis trés
enthousiaste a lidée de participer d la vie de ce tiers-lieu. Le partage,
la diversité et les échanges sont les raisons principales de mon choix
d'installation dans ces locaux.

Assoaatlon brétillienne des familles

L'association fait du Frangais Langue Etrangeére (FLE), accueille et
accompagne des personnes exilées, défend les consommateurs, donne
des conseils a tous et organise des repas conviviaux pour discuter, faire
connaissance, faire tomber des préjugés. La table de la démocratie est
ouverte a tous !

Nous sommes présents depuis 2017 dans les locaux. D'abord on a profité
des services (cuisine, massicot..) et assez vite on en a profité pour
rencontrer des personnes qui nous apprennent des choses. C'est aussi
gr@ce & APF France handicap qu’on a rencontré des personnes qui étaient
ﬁgﬁ d’'abord bénévoles a APF France handicap et que nous avons ensuite

/Tr?'mﬂ" accompagnées avec notre propre association.
Fauulles ¢




~ . Alice Grondin
V2 et Pauline Doat

Nous recevons en individuel ou en groupe ou nous pratiquons la
méthode Vittoz. La méthode Vittoz est une thérapie & médiation
corporelle qui développe la qualité de conscience et de
présence gréce a des outils concrets. Ces outils, intégrés au
quotidien rendent la personne autonome dans son mieux étre.
Pour nous La Maison Danton, c'est un lieu pour recevoir nos
patients dans un cadre professionnel, des collégues avec qui
échanger, des rencontres, dans un quartier vivant.

Association AFOCAL

L’AFOCAL Bretagne est une association d’éducation populaire qui ceuvre depuis \
de nombreuses années dans les domaines de I'animation, de la formation et de c &
I'engagement citoyen. Elle accompagne les enfants, les jeunes et les adultes &
travers des actions éducatives, des formations aux métiers de 'animation (BAFA, o vl
BAFD).

L’AFOCAL agit dans un esprit de laicité, de solidarité et de respect, avec I'envie de {\(% $
permettre & chacun de s'engager, d'apprendre et de grandir avec les autres... K&
Le fait d'avoir intégré La Maison Danton permet & '’AFOCAL de sortir de son
isolement et d’avoir un cadre de travail inspirant et vivant. Ce changement c

d’adresse ne représente pas seulement un nouveau lieu de travail, mais une
évolution dans notre maniére de collaborer et de nous développer.

Claire Podeur

Je suis Claire Podeur, thérapeute en Relation d’Aide par 'ANDC (approche
humaniste Canadienne). J'accompagne les personnes qui souhaitent
mieux se conndaitre, renforcer leur estime d’elles-mémes, traverser un deuil
ou apprivoiser leurs peurs pour oser réaliser leurs projets et leurs
aspirations du coeur.

J'anime également des ateliers autour du deuil et du dépassement des peurs, comme des espaces
de partage et de transformation. Par ailleurs, j'ai réalisé le documentaire "Voyageuses’, consacré au
voyage au féminin, en lien avec mon intérét pour les chemins d’émancipation et d’exploration
personnelle. Il passe actuellement dans des salles de cinéma et en ligne.

Je suis trés heureuse d'étre a la Maison Danton. Nous y partageons des valeurs d’humanité,
d’inclusion et de bienveillance, et les échanges spontanés entre deux rendez-vous apportent de la
vie @ mon activité souvent solitaire.



Autism’Aide 35

Autism’Aide 35, association loi 1901 et reconnue d'intérét général,
créée en 2013 pour aider, informer, écouter et accompagner les

- ] - |
Autism QY35 . _ : ,
personnes autistes, les familles, I'entourage socio-professionnel

A » et éducatif, les entreprises, les professionnels qui le souhaitent,
d'llle-et-Vilaine dans leur quotidien et leurs démarches.

Nous souhaitons porter a la connaissance de ceux et celles qui le souhaitent les besoins
d’'adaptation nécessaires dans toutes les étapes de la vie :

Deés la petite enfance : Aider a repérer et accompagner les parents, les familles vers le parcours
diagnostique,

A l'école : Favoriser la compréhension du TSA et accompagner les adaptations permettant
I'inclusion,

Dans les loisirs : Permettre I'accés aux activités sportives, socio-culturelles pour les personnes
autistes,

Dans le monde du travail : L'accés au travail est essentiel a l'intégration sociale. Ainsi, nous
proposons des sensibilisations, des formations aux managers et a leurs équipes. Nos jobcoachs,
accompagnent a la définition d'un projet professionnel, vers le recrutement et dans le maintien
dans I'emploi,

Et dans tous les cas, permettre aux personnes autistes de ne pas subir la double peine qu'est le
handicap invisible et I'exclusion.

On nait autiste et on le reste toute sa vie !

Nous avons établi notre siege & La Maison Danton il y a plusieurs années et comme nous sommes
bien assis...nous y restons !

...Et tant d’autres histoires
a écrire ensemble...!
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